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A FÓRUM CÉLJA:
A Fórum a különbözô gazdasági szektorokban (államigazgatás,
banki- és biztosító szektor, infokommunikációs gyártás és szolgál-
tatás, építôipar, közigazgatás, közlekedés, közszolgáltatás, turiz-
mus és vendéglátóipar) dolgozó projekt tulajdonosok (megrende-
lôk) és projektmenedzserek országos tapasztalatcseréjének hely-
színe, ahol a legújabb hazai- és nemzetközi projektmenedzsment
ismeretek, tapasztalatok kerülnek bemutatásra és megvitatásra. A
hagyományoknak megfelelôen a Fórum a projektmenedzsment
szakma éves találkozója, az üzleti bizalomhoz nélkülözhetetlen
kapcsolatépítés helyszíne is. A Fórumon kerül kiosztásra „AZ ÉV
PROJEKTMENEDZSERE” díj, melynek pályázati feltételei a szerve-
zô szakmai szervezetek portáljain megtalálható.

A tizenkettedik alkalommal megrendezésre kerülô Projektme-
nedzsment Fórum kiemelt témái (melyekben három-négy elôadás-
ból álló szekció kerül megszervezésre):
• a pénzügyi válság hatása a projektekre (pénzügyi nehézségek

esetén, hogyan változik a projekt szereplôinek szerepe, felelôs-
sége, feladata). A szekció szervezésének koordinálását Czifra
András SZB tag végzi.

• a projektmenedzsment szereplôinek hatáskörei (különbözô
iparágak projekt szervezeteiben a projekt szereplôk, elsôsor-
ban a projektmenedzserek milyen hatáskörrel kell rendelkezze-
nek a siker érdekében). A szekció szervezésének koordinálását
Ávéd Joanna SZB tag végzi.

A kiemelt szekciókban elôadást tartani szándékozók jelentkezését
várják a szervezéssel és koordinációval megbízott szervezô
bizottsági tagok 2009. január 7-ig (a HTE Titkárság címén)!

A kiemelt témák mellett a Fórum az alábbi szakterületekkel
kíván foglalkozni:
• Vállalati stratégia célok akció tervekké lebontása, majd projekt

célok kitûzése, projekt célrendszer összeállítása

• Projekt lehetséges szervezeti formái. A szervezeti felépítés hatá-
sa a sikertényezôkre. Szervezet és a vállalati kultúra kapcsola-
ta. Projekt tulajdonos (szponzor, owner) felelôssége, feladatai.
Projekt érdekeltségi rendszer, -motiváció megoldási lehetôségei

• A projekt erôforrásainak (munka, tôke, eszközök) hatékony fel-
használása és ezek alapján az egyes projektek elemzése

• Emberi erôforrás menedzsment követelményei projekt környe-
zetben. Projekt szereplôk (tulajdonos, irányítás, szakértôk, fel-
használók, ügyfelek) kompetenciái (felmérés, vállalati/intézmé-
nyi elvárások, elôírások, fejlesztés-képzés)

• A projektek ügyfeleinek/tulajdonosainak menedzselése,

• Projektek elôkészítése, tervezése, követése (controlling)

• Projektek minôségbiztosítása, projektek értékelése

• Projektek és menedzsereik minôsítése

• Oktatás szerepe a projekt feladatainak megismertetésében,
a sikerben

• Projektek belsô és külsô kommunikációja

• Projekt kockázatok vizsgálata, -kezelése

• Projekt irányítást támogató informatikai eszközök (szoftverek)

• Változásmenedzsment jellegzetességei, megoldási lehetôségei

• Program- és portfoliómenedzsment jellegzetességei, megoldási
lehetôségei, gyakorlati tapasztalatai

• A korszerû infokom technológiák hatása a projektmenedzsmentre
(virtuális teamek, távmunka),

• Az oktatás szerepe a projektmenedzsmentben és a projektme-
nedzsment oktatása

• A projektmenedzsment minôsítés lehetôségei és szerepük

• Az államigazgatás és az önkormányzatok projektmenedzsment
lehetôségei és problémái, különös tekintettel az európai projektek
elvárásaira

• Az innovációs projektek meghatározó kérdései (egyetemi-akadé-
miai kutatóhelyek és ipar kapcsolata, EU és más nemzetközi kap-
csolatok, finanszírozás és szerzôi jogvédelem kritikus kérdései,
a hatékony mûködés kompetenciái, az eredmények mérése és elis-
mertetése).

• A folyamatmenedzsment kritikus kérdései és ezek megoldásában
a projektmenedzsment szerepe (a folyamatmenedzsment szerepe
különbözô iparágakban, folyamatmenedzsment kompetencia-,
kommunikációs- és szervezési problémáinak megoldásában
milyen támogatást jelent a projektmenedzsment).

• Projektmenedzsment esettanulmányok bemutatása (beruházás,
beszerzés, szervezet-fejlesztés, BPR (Business Process
Reengineering), stratégia készítés, TQM, berendezésgyártás, új
szolgáltatás bevezetése, rendszerintegrálás, stb.)

A tizenkettedik Fórumon az elôadás folyamát, várhatóan 17 órától
egy a projektmenedzsment sikertényezôit, a projektmenedzserek
szakmai elvárásait áttekintô és megvitató kerekasztal beszélgetés
zárja. A kerekasztal szervezését és a moderátori feladatot Prónay
Gábor végzi. A kerekasztal témájához kapcsolódóan a Szervezô
Bizottság a tavalyihoz hasonló kérdôíves kutatást szervez a szakmai
közösségben. A kérdôíves kutatást Török Gábor szociológus irányít-

ja. A Szervezô Bizottság jóváhagyásával készülô kérdôívvel, inter-
neten kerülnek megkeresésre a projektmenedzsment közösség tag-
jai. A kutatás eredményei a kerekasztal során kerülnek ismertetésre
és megvitatásra. A kérdôív a www.hte.hu portálon megtekinthetô, de
a HTE Titkárságon kérhetô az elektronikus elküldés. A kitöltött kér-
dôív visszaküldésének határideje

2009. február 8.

A Fórumon a kiválasztott témákban 15 perces magyar vagy angol
nyelvû (tolmácsolás nincs) elôadás megtartására lesz lehetôség, amit
5 perces vita követhet. Az elôadási idô meghatározását a Szervezô
Bizottság a beküldött tartalmi vázlat alapján végzi.
Amennyiben a Fórumon elôadást kíván tartani, kérjük a mellékelt
jelentkezési lapot kitöltve, az elôadás címének és max. 2 A/4 gépelt
oldalas tartalmi vázlatának (az elôadás célját, fô téziseit tartalmazó)
és elfogadás esetén a kiadvány számára történô megírás vállalásá-
nak mellékletével a HTE Titkárságra (1055 Budapest, Kossuth L. tér
6-8. fax: 353-0451, e-mail: info@hte.hu) szíveskedjen eljuttatni leg-
késôbb

2009. január 26-ig.

Az egyéni elôadások és a kerekasztal programok elfogadásáról a
Fórum Szervezô Bizottsága dönt és írásos értesítést küld 2009. feb-
ruár 10-ig. A programba kerüléshez szükséges, hogy az elôadók
2009. február 15-ig a részvételi díjat befizessék.

Az elfogadott elôadást maximum 15 A/4 oldal terjedelemben
(ábrákkal együtt), 25 mm-es margóval, fehér papírra jó minôségû
fekete-fehér nyomtatásban, vagy e-mail-ben az info@hte.hu címre –
mely a Fórum kiadványába szerkesztve minden résztvevônek
átadásra kerül – legkésôbb

2009. március 10-ig kell beküldeni.

A hagyományoknak megfelelôen a Fórum résztvevôi megválasztják
a legjobb elôadót. A legjobb elôadónak járó díj a Fórumot követô
fogadáson kerül átadásra.

Szponzorok jelentkezését is várja a Szervezô Bizottság 2009. feb-
ruár 1-ig. A megkötendô szponzori szerzôdés rögzíti a szponzor
kötelezettsége mellett a lehetôségeit, a részére nyújtott szolgáltatáso-
kat (Fórum felhívásain, kiadványán való megjelenés, a Fórum hely-
színén megadott méretû reklámfelület elhelyezése és a fogadáson
való részvétel)
Akik hallgatóként kívánnak résztvenni a Fórumon, azok számára a
jelentkezési lap visszaküldési és a részvételi díj befizetési határideje:

2009. március 27.

Részvételi díj 49.500,- Ft + ÁFA
Részvételi díj elôadóknak 44.500,- Ft + ÁFA
Részvételi díj (4. befizetett résztvevôtôl) 44.500,- Ft + ÁFA
Részvételi díj szponzorok szakembereinek 40.500,- Ft + ÁFA
Egyetemi diákoknak és doktoranduszoknak 25.000,- Ft + ÁFA

A megegyezett szponzorálási díjról, illetve a Fórum részvételi
díjáról a HTE a szponzori megállapodás megkötése után, vala-
mint a jelentkezési lap beérkezése után számlát küld.

LEMONDÁS:
Kizárólag írásban lehetséges. A rendezvény elôtt 30-15 nap
közötti lemondás esetén a részvételi díj 50%-át tudjuk visszautal-
ni. 15 napon belüli lemondás esetén a díjat nem áll módunkban
visszatéríteni.

Várjuk elôadók, résztvevôk, és szponzorok
jelentkezését!
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