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Current  Director

Management Consulting

of consulting and services at Hyperteam [f

Past Consultant at Sonore Kft. Cf
consultant at AAM Management Information Consulting

Manager
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Education Szegedi Tudomanyegyetem
Budapesti Miszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem
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Connections 244 connections

Websites Company Website
Twitter  balintakos74
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Summary

Specialties

Project Management (IPMA A)
Enterprise Architecture

% poF i=y Print munkakUIturéIiS
Kihivasai

Organisational Development and Human Change Management
Strategy definition (BSC, IT Strategy)

Internal Social Media

Social Media in Project Management

Stay Connected
Join the Community

Share Best Practice
Earn CPDs

Learn New Things ,,



Agencda

Vallalati kultura hatasok
— Demografiai hatas
— Top Down vs. Bottom
up
— Social Organization

Szociometria
— Haldzatok vizualizalasa

Haldzatok




Demografiai hatas

Bevandorlok vs. Bennszulottek

,, Kisasszony, kérem minden reggel
kinyomtatva az asztalomon a twitter
Uzeneteim!”

Hungary General info

Total Facebook Users
Posttion n the list
Penietration of population

Hungary General Info

Total Linkedin Users
Penetranon of popuiation

User age distribution on Facebook in Hungary
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Age Growth on Facebook in Hungary
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Kontroll és iranyitas Konszenzus

Formalis és zart Informalis és nyitott

Hés kultura Mentor kultura

Az egylittmikodeés

fej Iesztése kU Itu rélis Félelem a hibaktol Felfedezés és értékelés
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Context Social Media Community Purpose Management

Social Media
Technology

Social Media
Marketing

Social Media
Initiative

¥
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Social
Organization
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Social Organization = social media + community + purpose + management

Social Organization

e Social media

- ,Tedd elérhetévé és imadkozz”
e Social media eszkdzok a vallalati intraneten
*  Alotus Notes lecserélése Sharepointra

e  Community

—  Azonos érdekl6dés kozosségek létrehozasa
- A, Like”-ok birodalma

* Purpose

- Ok, amiért emberek csatlakoznak a k6z6sséghez
- Ok, amiért passzivbdl aktivva valnak

* Management
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Szociometria

Tudomany a marketing mogott

Mérei Ferenc

Barabasi Albert Laszlo

Facebook halézat



Szociometria a vallalati életben www.hyperteam.com

HyperGraph

Kapcsolat a személyiség pszicholdgia a haldzatkutatas és a tanacsadas kozott


http://www.hyperteam.com/

Hypergraph - Szoftver Ll

WEB-es kérdagiv

Barmilyen teszt kialakithaté vele
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http://www.hyperteam.com/

Szociometria elemzések

Halo optimalizalas
*  Kivalasztott részcsoportokra
* Dimenzidnként kilon is
e Osszesitett kapcsolatokkal
Halépontok megjelenitése

» Villalati szervezet szerint
(igazgatésag, osztdly, csoport,
munkakor)

Demografiai adatok szerint (nem,
kor, féldrajzi hely)

*  Munkahelyen eltoltott id6 szerint

Statisztika

* Tradicionalis és egyedi mutatok
szamitasa, 6sszehasonlitasa
részcsoportonként

A

Kohezios index:
35,7 % (magas)

€Q

Viszonzott kapesolato:
925% (stagos)

N 7‘{‘ fmagas)

Koicaonossegl index;
100 % (magas)
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Social
Media

Eszkoztar

Social Comment &
Bookmarks Reputation
Crowdsourced

Pictures Content

Blog Platforms
LiveCasting -
Video and Audio
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Wiki qiic Blogs/Conversations
Wl TWiki kyte
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wetpaint

Music Blog Communities
e The Conversation =
@ The Art of Listening, e oot Micromedia
m"e" S, Learning, and Sharin
Events e i
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Social Networks

Location Niche Networks
Customers

Service Networks



YouTube
*PM sikere

PM-SM

Best Practices

LinkedIn
oStake-
holderek

eKompetencia
mgmt.

eRecruitment

Twitter Skype

*Probléma- eKommuni-
megoldas kacio
eKommuni-

kacié

Blog
eStatusz-
kovetés

*Projekt
torténet

Sharepoint

eTervezés
eInformacio és
dokumentum
mgmt.

eEr6forras
mgmt.

Wiki
eKockazatok,
lehet6ségek
*Projekt
termékek
eTud3star




K6szonom a figyelmet!




